SCEN
SVERIGE

Styrelsen tillsatte 2016 en arbetsgrupp med syfte att se 6ver medlemsavgifter och dessa ev. forandring. Nér arbetsgruppen inledde detta arbete
stod det klart att dven stadgarna behdvde ses dver dé foreningen genomgatt fordndringar pé senare ar vilket &n mer tydliggjordes vid namnbytet
frdn Svensk Teaterunion till Scensverige-Swedish ITI.

Stadgeédndringarna géller namnbyten och fortydliganden, fordndring av medlemskapet supporter till stddmedlem, fordndring av styrelsens
sammanséttning till att dven stadga det fria scenkonstomrédets arbetsgivarorganisationer Danscentrum och Teatercentrum med varsin plats, samt
att tillfora en skrivning om mojlighet att utlysa extra arsmote (vilket saknats 1 tidigare stadgar).

SCENSVERIGE SWEDISH ITI // Kaplansbacken 2 // SE-112 24 Stockholm // T +46 8 462 25 30 // www.scensverige.se



Nuvarande lydelse

Forslag till andring

Kom ihag &
kommentarer

§1 Andamail och organisation

Svensk Teaterunion - Svenska ITI ar en ideell forening
for samarbete inom svensk scenkonst.

Organisationens officiella namn ar Svensk Teaterunion -
Svenska ITI. I stadgarna anvands fér denna organisation
beteckningen "unionen”.

Unionens dndamal ar

att frimja olika grenar av den svenska scenkonsten genom att
verka for 6kat samarbete, skapa plattformar fér méten och
idéutbyten och sprida kunskap och information inom
scenkonstens omrade.

att vara svenskt centrum av ITI (Internationella
Teaterinstitutet) och arbeta

for utokade internationella relationer samt framja
kdnnedomen om den svenska scenkonsten i andra
lander.

att som medlem i Nordiskt Teaterunion (NTU) framja
det nordiska utbytet inom scenkonsten.

Unionen verkar genom ett rad, en styrelse, ett
kansli samt foljande kommittéer med sarskilda

uppdrag:

§1 Andamail och organisation

Scensverige ar en ideell forening fér samarbete
inom svensk scenkonst.

Organisationens officiella namn ar Scensverige -
Swedish ITI. Harefter kallat Scensverige.

Scensveriges andamal ar

att frimja olika grenar av den svenska scenkonsten
genom att verka for 6kat samarbete, skapa
plattformar fér méten och idéutbyten och sprida
kunskap och information inom scenkonstens
omrade.

att vara svenskt centrum av ITI

(International Theatre Institute) och

arbeta for utokade internationella

relationer samt fraimja kinnedomen om

den svenska scenkonsten i andra lander.

att i samarbete med nordiska organisationer och
ndtverk framja det nordiska utbytet inom
scenkonsten.

Scensverige verkar genom ett rad, en styrelse, ett
kansli samt foljande kommittéer med sarskilda

uppdrag:

OBS! Forandringar i
kolumnen forslag till
andringar ar
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enbart.




Utbildningskommittén

ska arbeta for att frimja utbildning och
kompetensutveckling inom scenkonstens olika
grenar.

Den kulturpolitiska kommittén
ska bevaka kulturpolitiska fragor pa
scenkonstens omrade.

Utbildningskommittén

ska arbeta med utbildningsfrdgor och
kompetensutveckling inom
scenkonstens olika grenar.

Den kulturpolitiska kommittén

ska bevaka kulturpolitiska fragor pa scenkonstens
omrade samt allmdnpolitiska frdgor som kan ha
betydelse for scenkonstens utveckling.

§ 2 Medlemmar

Sem medlemmar i unionen ingar institutioner,
organisationer, grupper, verksamheter och
andra professionellt verksamma utévare som
bedriver konstnarligt, pedagogiskt,
vetenskapligt eller fackligt arbete pa
scenkonstens omrade i Sverige.

Nya medlemmar antas av styrelsen, som
anmaler dessa till radet.

Darutover kan enskild person, med
professionell koppling till scenkonsten, bli
supporter till teaterunionen. Supporterskap
innebar ratt att narvara vid alla 6ppna méten,

delta i programarbete samt hjilpa till att sprida

kunskap om Teaterunionen och dess
verksamheter. Supporter har inte rostratt.

§2 Medlemmar

Medlemmar i Scensverige kan vara
institutioner, organisationer,
verksamheter och andra
professionellt verksamma utovare
som bedriver exempelvis
konstnarligt, pedagogiskt,
vetenskapligt eller fackligt arbete
inom scenkonstens omrade i Sverige.

Ddrutéver mdéjliggérs for
stodmedlemskap. Stodmedlem har
inte rostratt.

Stodmedlemskap innebar ratt att
narvara vid alla 6ppna moten, delta i
programarbete samt hjalpa till att
sprida kunskap om Scensverige och




Supporter ska antas av styrelsen.

dess verksamhet.

Nya medlemmar antas av styrelsen.

§ 3 Radet
Unionens hogsta beslutande organ ar radet.

[ radet ingdr en rostberattigad representant for
varje medlem i unionen. Teaterforbundet dger
dock utse 35 representanter.

Medlemmarna utser representanter i radet for
en tid av tva ar, med ratt att vid forfall under
pagaende mandatperiod utse ersattare for
aterstoden av tvaarsperioden.

§ 3 Radet

Scensveriges hogsta beslutande organ ar radet.

[ radet ingdr en rostberattigad
representant for varje medlem i
Scensverige. Teaterférbundet fér scen
och film har rdtt att utse 35
representanter. Danscentrum och
Teatercentrum har rdtt att utse 5
representanter vardera.

Medlemmarna utser representanter i
radet for en tid av tva ar, med ratt att
vid forfall under pagaende
mandatperiod utse ersattare for
aterstoden av tvaarsperioden.

§ 4 Radsmote och arsmote

Radet sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da
minst 15 representanter sa pafordrar.

Kallelse till radsmote skall vara utsind senast 14
dagar i forvag.

§ 4 Radsmote och arsmote

Radet sammantrader pa kallelse av
styrelsen eller da minst 15
representanter sa pafordrar.
Kallelse till radsmote skall vara
utsand senast 14 dagar i forvag.




Beslut fattas med enkel majoritet utom vid
beslut som avses i §§ 16 och 17. Vid lika rostetal
ager ordféranden utslagsrost.

Varje radsmedlem kan med fullmakt foretrada
en annan medlem.

Arsméte
Ett av radsmotena ar unionens arsmote. Detta
ska hallas senast den 1 april.

Kallelse till arsmote skall vara utsand senast tva
manader i forvag.

Motioner till arsmotet skall skriftligen vara
styrelsen tillhanda senast en manad i forvag.

Handlingar till arsmotet skall vara utsanda
senast 14 dagar i forvag.

Vid drsmotet skall foljande fragor forekomma.
Val halls dock endast vartannat ar.

Motets 6ppnande

Faststidllande av dagordningen

Val av ordférande vid motet

Val av protokollférare vid motet

Val av tva justerare att jaimte ordféranden justera
protokollet

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Provning av fragan om motet har blivit stadgeenligt utlyst

Beslut fattas med enkel majoritet
utom vid beslut som avsesi§ 16.Vid
lika rostetal dger métesordféranden
utslagsrost.

Varje radsmedlem kan med fullmakt
foretrada en annan medlem.

Arsmate

Ett av radsmotena ar Scensveriges
arsmote. Detta ska hallas senast den
31 maj.

Kallelse till arsmote skall vara utsand
senast tva manader i forvag.

Motioner till arsmotet skall
skriftligen vara styrelsen tillhanda
senast en manad i forvag.

Handlingar till arsmotet skall vara
utsdnda senast 14 dagar i forvag.

Vid arsmotet skall foljande fragor
forekomma:

Motets 6ppnande

Faststédllande av dagordningen

Val av ordférande vid motet

Val av protokollférare vid motet

Val av tva justerare att jaimte ordféranden
justera protokollet

Upprattande och godkdnnande av rostlangd




Foredragning av verksamhetsberattelse och bokslut
Foredragning av revisionsberattelse

Fraga om faststadllande av resultatrakning och
balansrakning

Fraga om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsens
ledamoter for den tid verksamheten omfattar

Val av ordférande och vice ordférande

Val av styrelsens ovriga ledamoter

Val av utbildningskommittén

Val av danskommittén

Val av revisorer

Val av ledamoéter i Nordisk Teaterunions styrelse
Val av valberedning

Instruktion till valberedningen

Information om vilka ledamoter som utsetts till den
kulturpolitiska kommittén

Faststdllande av medlemsavgifter

Framstallningar fran styrelsen

Motioner

Ovriga drenden som i behérig ordning hanskjutits till
motet.

Val halls dock endast vartannat ar.

Provning av fragan om motet har blivit
stadgeenligt utlyst

Foredragning av verksamhetsberattelse och
bokslut

Foredragning av revisionsberattelse

Fraga om faststdllande av resultatrakning och
balansrdkning

Fraga om beviljande av ansvarsfrihet for

styrelsens ledamoter for den tid verksamheten

omfattar

Val av ordférande och vice ordférande
Val av styrelsens ovriga ledamoter

Val av utbildningskommittén

Val av revisorer

Val av valberedning

Instruktion till valberedningen
Information om vilka ledaméter som utsetts
till den kulturpolitiska kommittén
Faststdllande av medlemsavgifter
Framstallningar fran styrelsen
Motioner

Ovriga drenden som i behorig ordning
hanskjutits till motet.

Val halls dock endast vartannat ar.

Extra drsmoéte kan sammankallas av




styrelsen eller om minst 10 % av
medlemmarna krdver det. Kallelse och
handlingar ska utgd enligt regler for
drsmotet. Vid det extra drsmétet
behandlas endast de drenden som
foranlett det extra drsmétet och finns
med i kallelsen. Gdller métet
stadgedndring hdnvisas till § 15.

§ 5 Valberedning

En valberedning utses av arsmotet efter nomineringar fran
medlemmarna.

Arsmotet antar en instruktion for valberedningen pa forslag fran
styrelsen.

§ 5 Valberedning

En valberedning om minst tre ledamdter utses av
arsmotet efter nomineringar fran medlemmarna.
Arsmotet antar en instruktion for valberedningen pa
forslag fran styrelsen.

§ 6 Styrelsen

Unionens l6pande drenden handhas av
styrelsen. Denna viljs vid drsmotet vartannat ar
samt bestar av unionens ordférande, vice
ordforande och elva vriga ledamoter.

§ 6 Styrelsen

Scensveriges l6pande drenden
handhas av styrelsen. Denna viljs vid
arsmotet vartannat ar samt bestar av
Scensveriges ordférande, vice
ordforande och elva 6vriga
ledamoter.




Av styrelsens ledamoter skall minst tva representera
Svensk Scenkonst, och minst tvd representera
Teaterforbundet. Styrelsens sammansattning ska spegla
branschens mangfald.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden och

ar beslutsmassig nar minst sju ledamaéter ar narvarande.

Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika
rostetal ager ordféranden utslagsrost.

Av styrelsens ledamoter skall minst tva
representera Svensk Scenkonst och minst tva
representera Teaterforbundet for scen och film
samt en representant vardera fér Danscentrum
och Teatercentrum. Styrelsens sammansattning
ska spegla branschens mangfald.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av
ordféranden och ar beslutsmassig nar minst
sju ledamoter dr narvarande.

Beslut fattas med enkel majoritet. Vid
lika rostetal dger ordféranden
utslagsrost.

§ 7 Generalsekreteraren

Generalsekreteraren anstalls av unionen efter
beslut av styrelsen for att verkstalla styrelsens
beslut och vara chef for unionens kansli.

Generalsekreteraren ar foredragande i styrelsen
samt ar styrelsens sekreterare, om ej annat
beslutas.

§ 7 Ledaren av verksamheten

Ledaren av verksamheten anstalls av
Scensverige efter beslut av styrelsen for
att verkstalla styrelsens beslut och vara
chef for Scensveriges kansli.

Ledaren av verksamheten ar
foredragande i styrelsen samt ar
styrelsens sekreterare, om ej annat
beslutas.




§ 8 Utbildningskommittén

Inom unionen finns en utbildningskommitté for arbete
med utbildningsfragor inom teater, musikteater och
dans.

Kommittén bestar av foljande 13 ledamoter varav en
ordférande.

NDNDNWNN

representanter for Svensk scenkonst

representanter for Teaterforbundet

representanter for utbildningar teater

representanter for utbildningar dans

representanter for det fria teater- och danslivet
representanter for 6vriga organisationer/institutioner

Ordféranden och utbildningskommittén valjs av unionens
arsmote, for en period av tva ar, efter forslag fran
valberedningen.

Kommittén kan inom sig utse ett arbetsutskott.

Utbildningskommitténs verksamhetsplan antas av
styrelsen.

Utbildningskommittén ska minst tva ganger per ar
inbjuda unionens medlemmar till méten om relevanta
och aktuella utbildningsfragor.

§ 8 Utbildningskommittén

Inom Scensverige finns en
utbildningskommitté fér arbete med
utbildningsfrdgor och frdagor om
kompetensutveckling inom scenkonsten.

Kommittén bestar av foljande 13 ledamoter
varav en ordférande.

2 representanter for Svensk Scenkonst
2 representanter for Teaterforbundet for
scen och film

3 representanter for utbildningar
teater

2 representanter for utbildningar

dans

2 representanter for det fria teater- och
danslivet

2 representanter for 6vriga
organisationer/institutioner

Ordféranden och utbildningskommittén viljs av
Scensveriges arsmote, for en period av tva ar, efter

forslag fran valberedningen.

Kommittén kan inom sig utse ett
arbetsutskott.

Utbildningskommittén har mdéjlighet att
inbjuda Scensveriges medlemmar till méten
om relevanta och aktuella utbildnings- och
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kompetensfrdgor.

Utbildningskommittén rapporterar till styrelsen.

§ 9 Kulturpolitisk kommitté

Inom unionen finns en kulturpolitisk kommitté
for bevakning av kulturpolitiska fragor pa
scenkonstomradet.

Kommittén bestdr av de av unionens
medlemmar som ar foretradare for arbetsgivare
och arbetstagarorganisationer samt

centrumbildningar inom svensk teater och dans.

Respektive organisation utser sjdlv sin
representant i kommittén.

Den kulturpolitiska kommittén ordnar minst en
gang per ar ett 6ppet mote for alla medlemmar

kring aktuella kulturpolitiska fragor.

Kommittén kan inom sig utse ett arbetsutskott.

§ 9 Kulturpolitisk kommitté

Inom Scensverige finns en
kulturpolitisk kommitté for
bevakning av kulturpolitiska och
allmdnpolitiska fragor pa
scenkonstomradet.

Kommittén bestar av de av
Scensveriges medlemmar som ar
foretradare for arbetsgivare och
arbetstagarorganisationer.

Respektive organisation utser sjalv
sin representant i kommittén.

Den kulturpolitiska kommittén har
mdjlighet att bjuda in till méten for
alla medlemmar kring aktuella

kulturpolitiska och allmdnpolitiska

fragor.

Kommittén kan inom sig utse ett
arbetsutskott.

Kommittén rapporterar till styrelsen.
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§ 10 Firmatecknare

Firmateckningsratt och skriftlig attest- och
utanordningsratt for unionen faststalls arligen
av styrelsen.

§ 10 Firmatecknare

Firmateckningsratt och skriftlig attest- och
utanordningsratt for Scensverige faststalls arligen av
styrelsen.

§ 11 Verksambhets- och rakenskapsar

Unionens verksamhets- och rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 11 Verksamhets- och

rakenskapsar

Scensveriges verksamhets- och rakenskapsar skall
vara kalenderar.

§ 12 Arsavgift

Medlemmarna erlagger till unionen en arsavgift,
vars storlek faststélls av arsmotet varje ar.

Avgiften skall vara erlagd senast den 1 juni
innevarande verksamhetsar.

§ 12 Arsavgift

Medlemmarna erlagger till
Scensverige en arsavgift, vars storlek
faststalls av arsmotet varje ar.

Avgiften skall vara erlagd senast den 31 mars
innevarande verksamhetsar.

§ 13 Uttrade

Uttrdade ur unionen beviljas av styrelsen efter
ansOkan senast den 31 oktober foregaende
verksamhetsar.

§ 13 Uttrade

Uttrdade ur Scensverige ska anmdlas
till styrelsen senast den 31 oktober
foregdende verksamhetsar.

§ 14 Uteslutning

Styrelsen kan utesluta medlem som inte
uppfyller stadgarnas krav eller som ej erlagt
medlemsavgift under de tva senaste
verksamhetsdren.

§ 14 Uteslutning

Styrelsen kan utesluta medlem som
inte uppfyller stadgarnas krav eller
som ej erlagt medlemsavgift under

det senaste dret.
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§ 15 Stadgedndring

Dessa stadgar kan dndras av arsmotet. Minst
halften av radets medlemmar ska vara eniga om
beslutet.

Forslag till stadgedndring skall vara styrelsen
tillhanda senast tvd mdnader innan arsmotet.
Andringsférslaget jamte styrelsens yttrande
skall tillstdllas medlemmarna tillsammans med
handlingarna till arsmotet.

§ 15 Stadgedndring

For férdndring av dessa stadgar krdvs beslut pd tva pa
varandra féljande drsméten, varav ett ordinarie
drsméte. Mellan drsmétena skall minst tvd mdnader
forflyta. Pd det sist hdllna métet krdvs att minst 2/3 av,
pd motet foretrddda, radsmedlemmar dr eniga om
beslutet.

Forslag till stadgedndring skall vara
styrelsen tillhanda senast tva
manader innan arsmotet alternativt
det extra drsmétet. Andringsforslaget
jamte styrelsens yttrande skall
tillstallas medlemmarna tillsammans
med handlingarna till arsmotet
alternativt det extra drsmétet.

§ 16 Beslut om upplésning/uttrade

Beslut om unionens upplosning eller uttrade ur
ITI eller Nordisk Teaterunion fattas vid tva pa
varandra foljande drsmoten.

Minst 2/3 av radets medlemmar skall vara
eniga om beslutet.

§ 16 Beslut om
upploésning/uttrade

Beslut om Scensveriges upplésning
eller uttrade ur ITI fattas vid tva pa
varandra foljande arsmoten varav ett
kan vara ett extra drsmote. Mellan
métena ska minst tvd mdnader

forflyta.
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Minst 2/3 av, pd motet
foretrddda, rddsmedlemmar skall
vara eniga om beslutet.

§177?

§ 17 utgar.

Antagna pd drsméte 2008-12-01 dndrade pd
drsméten 2011-03-23 och 2012-03-19.

Antagna pd drsméte 2008-12-01
dndrade pd drsméten 2011-03-23,
2012-03-19 och 2017-03-31




